
    
  
 

        
 

 
 
 
 
(COD 01)  01 Médico Especialidad Cirugía 22 – 28 AP.   
(COD 02) 01 Médico Especialidad Internista 22 – 28 AP. 
(COD 03)  01 Médico Especialidad Radiología, 33 Horas. 
(COD 04)  01 Médico Especialidad Anestesista, 22 Horas. 
(COD 05)  01 Médico Especialidad Internista (Endoscopista), 22 horas. 
(COD 06)  01 Médico Especialidad Endocrinología, 22 Horas. 
(COD 07)  05 Médico Cirujano General Integral, 22 Horas. 

 
Requisitos de los cargos (COD 01) al (COD 07) Certificado de Especialidad en el área correspondiente.  
 

(COD 08) 04 Enfermeros/as, Calidad Jurídica Contrata, Grado 14° EUS, Sistema de 4° Turno,  
  para desempeñarse en Servicios Clínicos.  

 

(COD 09) 04 Enfermeros/as, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas, Grado 14° EUS, Jornada  
  Diurna. 

 

 (COD 10) 01 Ingeniero en Prevención de Riesgos, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas,  
   Grado 16° EUS. Se requiere un año de experiencia desde la obtención del título  
   profesional.  
 

 (COD 11) 14 Técnicos Paramédicos, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas, Grado  23° EUS, para 
   sistema de turnos y/o jornada diurna. Se requiere Curso de Técnicos Paramédicos de  
   1500 horas. 
 

 (COD 12) 02 Técnicos Paramédicos, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas, Grado 23° EUS,  
   jornada diurna. Se requiere Curso de Técnicos Paramédicos de 1500 horas y deseable  
   formación en Laboratorio Clínico. 
 

 (COD 13) 01 Técnico Paramédico, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas, Grado 23° EUS,  jornada 
   diurna para Farmacia de Consultorio Especialidades. Se requiere Curso de Técnicos  
   Paramédicos de 1500 horas. 
 

 (COD 14) 02 Auxiliares de Servicio, Calidad Jurídica Contrata, 44 horas, Grado 25°  EUS, para  
   Farmacia e Imagenología respectivamente. Se requiere licencia de Enseñanza Media y 
   un año de experiencia en el área. 
 

 (COD 15) 01 Técnico Electrónico  o Electricista, Calidad Jurídica Contrata, Grado 23º EUS, 44  
   horas. Se requiere Titulo Técnico Nivel Medio o Superior en Electrónica o Electricidad.  
 

 (COD 16) Técnicos Paramédicos, con disponibilidad para realizar turnos, para conformar staff de  
   reemplazos. Se requiere Curso de Técnicos Paramédicos de 1500 horas. 
 
 
 

Requisitos Generales: 
 
Los interesados o interesadas deben cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 12º y 13º del D.F.L Nº 
29/2004 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Estatuto Administrativo, aprobado por la Ley 
18.834/89 y remitir Currículum Vitae, certificados de título, de especialización si corresponde y otros que 
acrediten los antecedentes señalados en el Currículum. Se debe indicar código al que postula.  
 
La recepción de antecedentes será hasta las 17:00 hrs. del  día 15 de Julio de 2010, en el Depto de Recursos 
Humanos del Hospital San Juan de Dios de Los Andes, Avda. Argentina N°315, Los Andes, V región (Fono 34-
493875-493876). Consultas al correo: 

silvana.martel@redsalud.gov.cl 
 
 

GOBIERNO DE CHILE – MINISTERIO DE SALUD 
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE LOS ANDES 

 LLAMA A CONCURSO: 


